Panākumu gudrības

Pateikt vēl nenozīmē sadzirdēt.

Sadzirdēt vēl nenozīmē saprast.

Saprast vēl nenozīmē piekrist.

Piekrist vēl nenozīmē iegaumēt.

Iegaumēt vēl nenozīmē pielietot.

Pielietot vēl nenozīmē saglabāt.
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Aktivitātes, kurus es izmantoju stundā
Nepabeigtie teikumi 

· Savai mammiņai es gribu pateikt …

· Skolā vislabāk man patīk (nepatīk) … 

· Vissvarīgākais manā dzīvē ir …

· Es vienmēr varu …

· Vislabāk man padodas …

· Mani raksturo …

· Šodien man ir labs garastāvoklis, jo …

· Dzīvē es gribu kļūt par…

· Man patīk darīt …

· Mans noskaņojums …
· Labākais, kas man pieder, ir …

· Attiecības visaugstāk vērtēju …

· Četri vārdi, kas mani vislabāk raksturo …

· Bērnībā domāju, ka …

· Pēdējo reizi kārtīgi izdejojos …

· Kad man skumji (jautri), vienmēr …

· Vakariņās sev par prieku dažkārt pagatavoju…

· Katru rītu es …

„Krāsas”

Pirms stundas uz katra skolēna galda uzliek atšķirīgu krāsu A$ formāta lapas: 1.galds – zaļa lapa, 2.galds – zila, 3.galds – balta, 4.galds – melna, 5.galds – dzeltena, 6.galds – sarkana.

Skolēniem, ienākot klasē, uzreiz ir jāizvēlas krāsa, kura tajā rītā vai brīdī vislabāk atbilst viņa sajūtam, noskaņojumam un domām, pie tā galda arī jāapsēžas. Kad visi skolēni ienākuši klasē un izvēlējusies krāsu, katrs pēc kārtas izsakās un motivē savu izvēli.

(No skolotāju pieredzes)

„Bumba”

Šai aktivitātei var izmantot mīksto rotaļlietu. Kad skolēni sanākuši un stundu un apsēdušies aplī, tad skolotājs uzsāk aktivitāti. Turot rokās rotaļlietu, katrs pastāsta kā viņš jūtas, par ko domā. Aktivitāte turpinās, līdz visi runājoši. 
(No kursu vadītāju pieredzes) 

Stundas beigās
Skolēni individuāli pabeidz teikumus:

· Šajā stundā es redzēju …
· Šajā stundā es teicu …

· Es domāju …

Paņēmieni aktīvākai vecāku iesaistīšanai 
(projekta „Atvērtā skola” materiāli)

· Apzinieties, kā pārmaiņas aktīvākas vecāku iesaistīšanas virzienā var skart visdažādākos cilvēkos. Jau paša sākumā pārmaiņu procesā iesaistiet ikvienu, un lieciet viņam līdzdarboties.
· Galveno uzmanību pievērsiet cilvēkiem, kuriem tiek lūgts mainīties (nevis pašām pārmaiņām), mēģiniet viņus izprast.

· Izrādiet entuziasmu. Raugieties, lai ikviens saprastu, kādu labumu dod vecāku iesaistīšanās.

· Dodiet iespēju vingrināties un izglītoties. Informējiet cilvēkus par pārmaiņām un māciet viņiem jaunas sadarbības, komunikācijas un vecāku iesaistīšanu veicinošas prasmes.

· Ja vien ir iespējams, dodiet cilvēkiem izvēles iespēju, nevis lieciet rīkoties tikai vienā vienīgā veidā.

· Esiet pacietīgs, dodiet cilvēkiem pietiekami daudz laika, lai izprastu pārmaiņas.

· Sadarbojieties ar cilvēkiem, kuru viedoklim ir liela ietekme, lai pārliecinātu pārējos izmēģināt jaunus risinājumus.

· Esiet gatavi tam, ka vecāku iesaistīšanas realizēšana var prasīt papildus darbu un jaunus resursus. Piedāvājiet cilvēkiem nepieciešamo atbalstu.

· Modelējiet jaunus paņēmienus, kā kaut ko darīt.

· Pretestību un iebildumus apspriediet atklāti – noskaidrojiet un apspriediet uzskatus un vērtības.

· Palīdziet cilvēkiem izmēģināt visu jauni pašiem nelielā mērogā, lai viņi vispirms spētu novērtēt pārmaiņas.

· Ja cilvēki pārmaiņas negrib pieņemt, rosiniet viņus uzņemties aktīvu lomu ierosmju pārveidošanā.

